PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

CEF 38220 — ESTADO DE MIMAS GERAIS

35.
ses, salvo quando o laude médico concluir, antericrmente dguele pra-
zo, pela incapacidade definitiva para o servigo piblico.

§ 29, Seyd aposentado o servidor gue, depois de 24
(vinte e quatro) meses de@ licenga para tratamentc de saide, for con-
siderado invalido para ¢ servige piblico.

§ 30, Considera~se doencas graves, para fins deste ar
tige, a tuberculose ativa, a alienacao mental, a neoplasia maligna ,
a cegueira, a lepra, o p8afigo foliaceo, a paralisia, a cardiopatia
grave, a doenga de Parkipnsen, & espondilose-artros=e anguilosante, a
nefropatia grave, os estades avancados de Paget (ocsteite deformante)
e a sindrome da imunoc-defieiéncia adquirida (AIDS), que invalide o
servidor para o servigo plblico,.

§ 40, Considera~se acidente, para os efeitos desta
lei, © evento danoso que %iver como causa mediata ou imediata o exer
cicio das atribuigdes ineyentes ao cargo.

§ 50. Equipara-se a acidente a agressiac sofrida e
nido provocada pelo servider no exercicio de suas fungdes.

§ 60. A preva de acidente seria feita em processo es-
pecial, no prazo de D8 (neitc ) dias, prorrogaveis guando as cir -
cunstadncias o exigirem, seb pena de suspenséo de guem omitir ou re -
tardar a providéncia.

§ 70. Entende-se por doenca profissional a que decor
rer das condig¢bes do servige cu de fatos nele ocorridos, devendo o
laudo médico estabelecerwlhe rigorosa caracterizacao.

§ 8o, Ao seyvidor ocupante de cargo em comissao apli
car-se-a o disposto neste artigo, gquande invadlido em consegquencia de
acidente no exercicio de suas funcdes ou em virtude de moléstia pro-
fissional.

Art. 169. Os proventos proporcionais ao tempo de servigo
do servidor serdo calculados na razao de: i

I - 1/30 (um tyinta aves) por ano, se professor, e 1/25
(um vinte e cinco avos), se professora;

II - 1 (um) por quantos forem os anos necessarios para a
aposentadoria integral pery tempo de servigo, por ano, nos casos em
que a lei federal fixar menor tempo em decorréncia do exercicio de
atividades consideradas penccsas, insalubres ou perigosas;

III - 1/35 (um trinta e cinco avos) por ano, se do sexo mas
culino, e 1/30 (um trinta avos), se do sexo feminino, nos demais ca-
sos.

Paragrafo uimiee, Os proventos dapqpai??ﬁfgﬁiia ndo pode-
rdo exceder, em caso algum, & remuneragao Eﬁﬁﬁiﬁﬂgh&ﬁ@ﬂdgﬂhgﬁylﬁﬂUHb
am atividads. CONFERE COM O ORIGINAT
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Art. 170 = Qg proventos da inatividade dos apodentados

serac revistos quando, pey motivo de alteragdo do poder aquisitive
da moeda, for concedido aumentc geral de vencimentos aos servidores em
atividade.

Art. 171 = Qs aposentados receberdo, incluidos nos pro-
ventos, os adicionais poy tempc de servigo e guaisguer ocutras vanta=
gens atribuidas aos servidere:z em carater permanente.

§ 10 - Nio gensidera-se proventos o abono-familia a que
tem direito o servidor apesentado.

§ 20 - Em nephum caso o provento da aposentadoria podera
ser inferior ao salédrio minimc vigente no pais.

Art. 172 = ) aposentadoria que depender de inspegdo médi
ca s& serid decretada depois de verificada a impossibilidade de readap-
tacdo do servidor.

Art. 173 - & automdtica a aposentadoria compulséria, cal
culando-se os proventos do aposentado com base no vencimento e nas van

tagens a que se fizer jus no d¢ia em que atingir a idade limite.

Pardgrafo Onico - 0 retardamento do ato gue declarar a
aposentadoria n3o impedird que o servidor se afaste do cargo, no dia
imediato aoc gue atingir a idade ou o tempo limite.

Art. 174 = Nos casos em gue tenha sido a aposentadoria
concedida por motivos de invalidez, serd o aposentado submetido a ins-
pecdo médica apds o decurse de cada 03 (trés) anos, para efeito de re-

versao.

Art. 175 = Plea o Muniecipio autorizade a complementar a
aposentadoria caso o INSS ndc paga-la integralmente

F

i
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Art. 176 = B vedada a acumulagdo remunerada de carges e
fungdes publicas, excete, quando houver compatibilidade de horarios:

I - a de 2 (dois) cargos de professor;

II - a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

III- a de 3 (dois) cargos privativos de médico.
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Paragrafo Onigo - A proibigdo de acumular cargo estende-
se a empregos e fungdes @ abrange autarguias, empresas publicas e so-
ciedade de aconomia mista e fundacdes mantidas pelo Poder Piblico.

Art. 177 = Verificada em processo administrative a acumu

lagio proibida, e provada a boa-fé, o servidor optard por um dos car-
gos ou funcgdes.

Pardgrafo Onigo - Provada a md-fé, perdera todos os car-
gos ou fungdes e sera obrigadc a restituir o gue tiver recebido indevi
damente, sem prejuizo do procedimento penal cabivel.

Art. 178 = A autoridade municipal ou o chefe de Setor
gue tiver conhecimento que Qualquer de seus subordinados acumula, inde
vidamente, cargos ou fung8es piblicas, comunicari o fato ao 6rgéao de

pessoal, para os fins indicados no artigo antericr, socb pena de respon
sabilidade.

CAPITULO II Fickeiig "
DOS DEVERES B PROIBICOES CONFEEE o LU FLANY
Aubild ot 1, g

Secdo I Planura, ;{rj— -ay . e irIATA

Dos Deveres Tl T
")-/- Hf F(m@-

Art. 179 = 8d8c deveres do servidor: ———

I - compayecer ao servigo com assiduidade e pontualida

de, nas horas de trabalhe erdinadrio e extraordinario, gquando convoca-
do;

II - cumprir determinacdes superiores, salvo quando ma-
nifestamente ilegais;

III - observar a: normas legais e regulamentares;

IV - executar cs servigos gue lhe competirem e desem-

penhar, com zelo e prestesa, © trabalhos de gque ior incumbido;

o

v - tratay comn urbanidade os colegas & as partes, aten
dendc a estas sem preferdncias pessoals;

VI - representar a autoridade superior sobre irregulari
dade de gue tiver ciéncia, em razao do cargo;

VII - zelar pela economia e conservacio do material que
lhe for confiado;

VIII- providenciar para que esteja sempre atualizado, no
assentamento individual, sua declaracao de familia;

IX - gquardar sigilo sobre os assuntos da administragao;
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X - atender com prioridade:
a) - &s reqQuicicdes para defesa da Fazenda Piblica;
b) - & e!ﬁidlcﬁﬂ de certiddes requeridas para defesa
de direitos;
¢) - ao gumprimento imediato de decisdes e ordens ema-

nadas do Poder Judiciarie;

XI - aprefentar relatdrios ou resumos de suas ativida-
des nas hipbéteses e prazos previstos em lei ou regulamento;

XII - colaberar com o aperfeigoamentc dos servigos, su-
gerindo 4 administrac@c as medidas que julgar necessarias.

Segdo II
Das Proibigdes

Art. 1B0 - Ap servidor & proibido:

I - referiy=sc publicamente, de mocdo depreciativo, as
autoridades constituidas e aes atos da administracio, podendo, toda-

via, em trabalho assinado, aprecil-los doutrinariamente com o fito de
colaboracdo e cooperacgiog

IX - retliray, sem prévia permissdc da autoridade com-
petente, qualquer documente ou cbjeto da reparticao;

III - promover nanifestacgao de apreco ou desaprego, fa-
zer circular ou sibscrever lista de donativos no recinto da reparticgao;

Iv - valerwse de sua gualidade de servidor, para obter
proveito pesscal para si ou outrem;

\Y - partigipar de geréncia ou administragaoc de empre-
sa comercial ou industrial, salvo os casos expressos em lei;

b - exergey comarcio ou participar de sociedade comer
cial, exceto como acionista, cotigta ou comanditario;

VII - coagir ou aliciar subordinados, no sentido de fi-
liar-se a associacgdo profissional ou sindical ou a partide politico;

VIII - pleitear, como procurador ou intermediadrio, junto
is repartigdes municipais, salvo guando se tratar de interesse de pa-
rentes até 29 (segundo) grauy;

IX - receber propinas, comissbes, presentes e vantagens
de qualguer espécie em razlo de suas atribuicoesi . . . .jiniea
ey EEAL DE PLANUR
Pl & el U TLI U R
C{}FL. | .:I.l.:u.l.;n..-'.j-.'l i__:'-.._.'. i LF L .. ol '-; ._." TAY
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X - USAr PeEs.Al OU IeCUrsOs materials da repartigdoc
em servigos ou atividades part.culares;

XI - cometer & pessoca estranha & reparticle, fora dos
cascs previstos em lei ou Resclucde da CAmara, conforme o caso, 0 de-
sempenhc de encargo gue lhe gocupetir ou a seus subcrdinados;

B | XII - exersey a:ividades particulares no hordric de tra
balho;

XIII - exargey g.als atividades gue sejam incompati-
F |

que
veis com o exercicio do capge -- fun

ungdo e com o horirsio de trabalho;
X1V - recusar f: a documentos pablicos;

XV - opor resi:téncia injustificada ac andamento de do
cumento e processo ou exeoyglc (o servigo:
¥VI - utilisar equipamentos do Municliplo ou permitir que
deles se utilizem para fim alhc:io a0 servige pliblico;
XVII - praticar ¢ usura em qualguer ¢ =uas formas;

XVIII- incitar grzves cou & alas ader.:r, fora dos limites
estabelecidos em Lei Federal, c.: praticar atos de.sFapotagem  contra ©
servigc publice.

Art. 181 - A ausccidade gue tiver ~ifrzia ou noticia 4da
ocorréncia de irregularidades o gervige pliblico & cbrigada a promover
lhe a apuragdo imediata, por mcoios gumidrios de ingui itos Ou processoc
adminiscrativo.

Pardgrafo Onigo - 0 processo agministiative pracederd
sempre i demissdo do servider. y FiL DE PLARC

CAPITULO III
DA RESPOMSABILID LE

o = —— e
Art. 182 - 0 servidor respondera civ: penal e adMinis-
trativamente pelo exercicieo irrcgular de suas atid igSes.
Art. 183 = A res.cnsabilidade civil cecorxe de procedi -
mento doloso ou culposo, Que Liporte prejuizo & Fazconda Municipal ou

a terceiros.
§ 10 - O servidc: serd cbrigado & repes de uma s& vez,
a importincia do prejulzo causius a zenda Munici) em virtude de

acumulacio de cargos, apurada . .nd-fé, de alcance, -¢ falque, remissac
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ov omissdo em afatuar reg@lhincntos ou entradas, 8 prazos legais.

§ 20 - Nos dema.: cascs, a indenizac¢ic de prejuizos cau-
sados A4 Fazenda Municipal, pocerd ser liquidada meciante o desconto em
folha, nunca excedente da 109 (décima) parte do vencimento.

§ 30 = Tratandeo-s& de dancs causados o Terceilros, respon

derd o servidor perante g Pazenda Municipal em acic regressiva, propos

depcis de transitar em julgado a decisdo de Gltima instdncia gue
houver condenado a Fazends a :ndenizar o terceiro .rejudicadoe.

Art. 184 = A yecponsabilidade penal serda apurada nos
mos da legislacdo apliclivel.

i
1]
I

Art. 185 = A responsabilidade administrativa resulta de

atos ou omissdes praticades nc desempenho do carg v fungdo.
pPardgrafo Onlge - A responsabilidade adsinistrativa nao
exime o servidor da responsab:lidade civil ou penal gue couber nem do

pagamente da indenizacdoc 8 qQu¢ ficar obrigado.

Art. 186 = As ccuoinagdes civis, pena e disciplinares
soderic cumular-se, sendo uma: ¢ cutras independc: entre si, bem
assim as inst@ncias civil, penzl e administrativa

CcAPITULD IV
DAS PEMALIDADES

Art. 187 - Coms.cera-se infragdo disc:plinar © ate prati
cadc pelo servidor com viplagi. dos deveres e das proibigoes decorren=

tes do cargo ou da funcdo Que c=xerce.

Art. 188 - 8lio penas disciplinares, em crdem crescente

de gravidade:
ey Ry BE BAN

5 - adverténc:..; Fhik oL UG LRl

IT - repreensi. Ol e i s . u;?

ITI - suspensdo: ol ,i%? .fJFF3?

IV = destituicic de fungdo; 4~”Ri;fﬁ__ﬁpi{ﬁ%5§fff’

v - demissdo; AT

VI - cassagdo ¢ aposentadoria e digponibilidade.

§ 1¢ - As penas :-revistas nos itens [I a VI, serdo obri-
gatoriamente registradas no as:=sntamento individual do servidor.

§ 20 - Na aplicacio das penas disclplinares, serdo consi
deradas a natureza e a gravidols da infracio e o= .ance gque dela pro-

vierem para o servigo piblicc
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§ 39 - As apistias ndo implicam o cancelamento do regis-
tro de qualquer penalidade, que servird para apreciacio da conduta do

servidor, mas nele se aveybaré gue, em virtude de anistia, a pena dei-
Xou de produzir os efeites legais.

Art. 189 = ) pena de adverténcia seri aplicada verbalmen
te em casos de natureza leve ¢ sempre no intuito do aperfeigoamento
profissional do servidor,

Art. 190 = A pena de repreensdo seri aplicada por escri-
to nos casos de:
I - desobedifncia ou falta de cumprimento dos deveres;
" II - reincid@ncia de infracdes sujeitas a pena de adver
téncia.

Art. 191 - A pena de suspensdo, gque ndc excederd de 60

(sessenta) dias, serd aplicada nos casos de:

I - falta grave ou de reincidéncia de infracgdes sujei-
tas a pena de repreensaoj

II - recusa a submeter-se a exame médico determinado
por autoridade competente, até 30 (trinta) dias;

II1 - violaglle das demais proibigdes gue ndo tipifiquem
infracdo sujeita a pena de demissio.

§ 10 - O servidor, enguanto suspenso, perdera todos os
direitos e vantagens decorrentes do exercicio do cargo, exceto o abo-
s no-familia,

§ 20 - Quando houver conveniéncia para o servico, a pena
de suspensdc podera ser convertida em multa, na base de 50% (cinguenta
per cento) por dia de veneimento, cbrigade, neste caso, o servidor a
permanecer em servico. .

Art. 192 - A pena de demissdo seri aplicada nos casos de:
I - crime gontra a administragao piblica;

II

abandeno do cargo por mais de 30 (trinta) dias con
secq@}vus:

A 111
(4%,

incontinéncia piblica ou embriaguez habitual;

)
<
]

insuboydinagac grave em servigo;

ofensa ficica ou moral contra servidor ou particu-

<
I

VI - ofensa moral ou fisica contra o Prefeito, o Vice-
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Prefeito e Vereador do Mupigipio;
VII - apligagdc irregular dos dinheiros piblicos;
VIII - lesllo a0s bens municipais e aos cofres publicos;
IX - revelagdc de segredo confiade em razio do cargo;
X - falta de acssiduidade, assim considerado o servi -

dor gue, no periodo de 13 (doze) meses, faltar ac servigo 90 (noventa)
dias, alternadamente, sem gausa justificada;

XI - acumulagic ilegal de cargos, empregos ou fungoes
piblicas;

XII - trapgagressdo dos incisos IV, v, VI, VIII, IX, X,
XIV e XV, do art. 180.

Art. 193 - Q atc de demissfo mencionari sempre a causa
da penalidade e a disposiglie legal em gque se fundamenta.

Art. 194 - Serd igualmente cassada a disponibilidade e a

aposentadoria, se ficar prevadoc gue o inativo ou servidor em disponibi
lidade:

I - praticeu falta grave no exercicic do cargo;
II - aceitouw, ilegalmente, cargo ou fungdo publica;
I1I - foi condenado por crime cuja pena importaria em

demissdao se estivesse em atividade;
IV - praticou usura em gualgquer de suas formas.

Paragrafo Onigco - Serd igualmente cassada a disponibili-
dade do servidor que n3o assumir no prazo legal, o cargo ou fungdo em
que for aproveitado.

Art. 195 - 880 competentes para aplicacgio de penas disci
plinares: .

I - o Prefeltc Municipal ou o Presidente da Camara ,
vista a competéncia, nos casos de destituigdo de funcio, demissio, cas
sacdoc da aposentadoria e digponibilidade e suspensio;

I1 - a autoridade imediatamente subordinada ao Prefei-
to Municipal ou ao Presidente da Cimara, conforme o caso, responsavel
pelo Or%tgﬁﬁm que tenha exercicio o servidor, nos demais casos.

A .”U“énlhth Art. 196 - 8&8c circunstancias atenuantes da pena:
- (L AX
REY -

J;iz - a prestagdo de mais de 10 (dez) anos de servigo com
4 EJJ,

- a configsdo espontdnea da infragio;
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exemplar comportamentoc e gelo;

III - a provecacic injusta de superior hierarguico;
IV - a idepneidade moral e familiar.

Art. 197 = §o circunstancias agravantes da pena:

I - a agymulacdo de infracdes;

II - a premedicacgéo;

III - o caplulo para a pratica da infracao;

IV - a reinesidéncia genérica ou especifica;

V = o fate de ser cometida durante o cumprimento de

pena disciplinar.

§ 10 - Da=-ge a acumulagdao guande 02 (duas) ou mais in-
fracdes sdo cometidas na mesma ocasido ou guando uma & cometida antes
de ter sido punida a anterior.

§ 20 - A premeditacldo consiste no designio formado, pelo
menos 24 (vinte e gquatre) heras antes, da pratica da infracao.

§ 30 - Did-ge a reincidéncia quando a infracdo &€ cometi-
da antes de decorrido 01 (um) anc do término do cumprimento da pena

imposta por infracdo anterior.

Art. 198 = Prescreverdo, na esfera administrativa, conta
dos da data da infraciao:

I - em 05 (einco) anos, as faltas sujeitas a pena de
demissio, cassaglo de apogentadoria ou disponibilidade e destituigao
de funcao;

II - em 02 (dois) anos, as faltas sujeitas a pena de
suspensio;

III - em 180 (cento e oitenta) dias, as faltas sujeitas

a4 pena de repreensdc ou adverténcia.

§ 10 - Os pragos de prescriglo previstos na lei  penal
aplicam-se &s infracdes disciplinares capituladas também como crime ,
guando superiores aos previstos neste artigo.

§ 20 - a abertura de sindicéncia ou a instauracao de

processo disciplinar interrompe a prescrigao.

TITULO VIII
DO PROCESSBO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPPTULO T (LR i AL LA

DISPOSICOES GERALS CONFEE Prorar
pkuluaa{ p :} ' ES_F

--/i;f_f:f tars
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Art. 1359 = A autoridade que tiver ciéncia de irregulari
dade no servigo piblico § ebricada a promover a sua apuragdoc imediata,

mediante sindicdncia ou ppeeesso administrativo disciplinar, assegura-
da ao acusado ampla defesa,

Paragrafo Oniecc _ Considera-se autoridade, para os fins

deste artigo, © Prefeito, @ Presidente da Camara e os Chefes de Seto-
res.

Art. 200 = As denincias sobre irregularidades serdo ob-
jeto de apuracao, desde que contenham a identificacio e o enderego do

denunciante e sejam formyladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo Onloo - Quando o fato narradc ndo configurar
evidente infracao disciplinary ou ilicito penal, a denincia sera arqui-
vada, por falta de objete,

Art. 201 = DB sindic@ncia podera resultar:

I - arquivamento do processo;

II - aplicaglio de penalidade de adverténcia ou suspen -
sao de ate 30 (trinta) dias;

III- instauragédoc de processo disciplinar.

Pardgrafo Onige - O prazo para conclusio da sindicancia
ndo excederd 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual perip
do, a critério da autoridade superior.

Art. 202 = Sempre que o ilicito praticado pelo servidor
ensejar a imposic3o de penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta)
dias, de demissdo, cassaglo de aposentadoria ou disponibilidade, ou
destituicdo de cargo em gemissic, serd obrigatdria a instauracgdo de

processo disciplinar.

CAPITULO II
DO AFASTAMENTO [ IWLEVENTIVO

Art. 203 = Cemc medida cautelar e a fim de gue © servi-
dor nic venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do processo disciplinar podera determinar O seu afastamen
to do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem
prejuize da remuneracao.

paragrafo Oaico - O afastamento poderd ser prorrogado
por igual prazo, findo o qual cessarao os seus efeitoa, ainda que néao
concluido o processo. rakigitn DAL DE PLAMUR®

Fal | Nk el
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CAPITULO III
DO PROCES8Q DISCIPLINAR
SECKO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 204 = Q processo disciplinar & o instrumento desti
nado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no
exercicio de suas atribuigdes, cu gue tenha relacgido com as atribuicgdes
do cargo em gque se encontye investido.

Art. 205 = Q processo disciplinar sera conduzido por
comissao composta de 03 (¢y8s) servidores, estdveis, hierarquicamente
igual ou superior ao denungiante, designados pela autoridade competen-
te que indicara, dentre eles, ¢ seu presidente.

§ 10 - A gomissic terd como secretdrio servidor designa
do pelo seu presidente, pedendoc a indicacdc recair em um de seus mem-
bros.

§ 20 - Ndg poderd participar de comissao de sindicéancia
ou de inguérito, cdnjuge, eempanheiroc ou parente do acusado, consan-
gllinec ou afim, em linha yeta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 206 - A comissdo exercerd suas atividades com inde
pendéncia e imparcialidade, #ssegurando o sigiloc necessario a elucida-

¢do do fato ou exigido pele interesse da administragaoc.

Pardgrafo Opnico - As reunides e as audiéncias das comis
sCes terdao caradter reservado,

Art. 207 = Q processo disciplinar se desenvolve nas se-

guintes fases:

I - instauracico, com a publicagdc do ato gue  consti-
tuir a comissao;
II - inguérito administrativo, gue tompreende instrucdo,

defesa e relatério;
III- julgamento.

Art. 208 = O prazo para a conclusdo do processo disci-
plinar ndo excederd 60 (sessenta) dias, contados da data de publicacdo
do atoc gque constituir a cemissio, admitida a sua prorrogagido por igual
prazo, quando as circunstdngias o exigirem.

§ 10 - Sempre guc necessario, a comissao dedicara tempo
i ] 149 =) A &&ﬁ y by .pc}n-
integral aos seus trabalhes, ficando seus membros diSpenBas LR
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§ 29 - As yeunides da comissac serac registradas em atas
gue deverao detalhar as deliberacdes adotadas.

Secao II
Da Inntaur..lp

Art. 209 = A instauracdo do processo dar-se-a por porta
ria da autoridade competente, 2 gual conterd os seguintes requisitos:

I - o nimere;

II - a auteyidade;

III- o fundamento legal;

IV - a exposigdc do fato;

V - os nomes dos integrantes da comissdo, com indica =
cdo do presidente.

Secao IIX
Do Inquerite

Art. 210 = O inquérito administrativo obedecerd ao prin
cipio do contraditdrio, assegurada ac acusado ampla defesa, com a uti-
lizacdoc dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 211 - Os autos da sindicancia integrarao o proces-
so disciplinar, como pe¢a informativa da instrucéo.

pardgrafo Opiec - Na hipdtese de © relatdrio da sindi -
cincia concluir que a infraglio estd capitulada como ilicito penal, a
autoridade competente encaminhara copia dos autos ao Ministério Publi-
co, independentemente da imediata instauracido do processo disciplinar.

Art. 212 - Na fase do inguérito, a comissdo promovera a
tomada de depoimentos, acareagoes, investigagdes e diligéncias cabi-
veis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, guando necessario, a
técnicos e peritos, de modo a permitir a ccmpleta elucidagdo dos fa-
tos.

Art. 213 = B assegurado ao servidor o direito de acom -
panhar o processo pessoalmente cu por intermédic de procurador, Aarro-
lar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formu =
lar guesitos, guando se tratar de prova pericial.

§ 1o - O presicente da comissdo poderd denegar pedidos
considerados impertinentes, mcramente PIGtElﬂthlG‘ ou de nenhum 1n-=

teresse para o esclarecimento dos fatos. Fiis
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§ 20 - Serd indeferido o pedido de prova pericial,quan-
do a comprovagao do fato independer de conhecimento especial de peri-
to.

Art. 214 - As testemunhas seraoc intimadas a depor me-
diante mandado expedido pele presidente da comissdc, devendo a segun-
da via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.

paragrafo Opieo - Se a testemunha for servidor publico,
a expedigdo do mandado serd imediatamente comunicada ao chefe da repar
tigdc onde serve, com a indicacio do dia e hora marcados para ingquiri=-
céo.

Art. 215 = 0 depoimento sera prestado oralmente e redu-

-

zido a termo, nao sendo lluito % testemunha trazé-lo por escrito.
§ 10 - As testemunhas serdo inqguiridas separadamente.

§ 20 - Na hipbtese de depoimentos contraditdrios ou que

se infirmem, proceder-se-d & acareagao entre os depoentes.

Art. 216 = Concluida a inguirigao das testemunhas, a €2
missio promoverd o interrogatoric do acusado, observados os procedimen
tos previstos nos artigos 314 e 215.

§ 12 - No caso de mais de um acusado, cada um deles se-
ra ouvido separadamente, e sempre gue divergirem em suas declaragoes
sobre fatos ou circunstdncias, gerd promovida a acar -eagdo entre eles.

§ 20 - O proeurador do acusado poderd assistir ao in-
terrogatdrio, bem como & inguirigdo das testemunhas, sendo-lhe vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, rein-

quiri-las, por intermédie do presidente da comissdo.

Art. 217 =« Quando houver diivida sobre a sanidade men-
tal do acusado, a comisslio propord a autoridade competente gue ele se-
ja submetido a exame por junta médica, da gqual participe pelc menos um

médico psiguiatra.

paragrafo Onicc - O incidente de sanidade mental serd
processado em auto apartado € apenso ao processo principal, apos a
expedigdo do laudo pericial.

Art. 218 = Tipificada a infragdc disciplinar, sera
formulada a indiciagao do gervidor, com as espec:-i;aqoes dos fatos
. FhirLe s
a ele imputados e das respectivas provas. - Fubtall i UE ML
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§ 19 - 0 indiciado sera citado por mandado expedide pelo
presidente da comissac paya apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias, assegurando=gg=lhe vista do processo na repartigao.

§ 20 - Havende dois ou mais indiciadecs, o prazec sera co-
mum de 20 (vinte) dias,

§ 39 - O praze de defesa poderd ser prorrogado pelo do-
bro, para diligéncias repuytadas indispensaveis.

§ 40 - No cgago de recusa do indiciado em opor o ciente
na copia da citacgidc, o praso para defesa contar-se-a da data decla-
rada, em termo prdprio, pele membro da comissdo que fez a citacdo, com
a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Art. 219 = @ indiciado que mudar de residéncia fica obri
gado a comunicar & comisslie © lugar onde poderd ser encontrado.

Art. 220 - Aghando-se o indiciado em lugar incertoc e nao
sabido, serd citado por edital, publicado no Didric Oficial do Estado
e em jornal de grande cireculacic no Municipio, para apresentar defesa.

Paragrafo Onige - Na hipbtese deste artigo, o prazo para
defesa serd de 15 (quinze) dias a partir da dltima publicagdo do edi-
tal.

Art. 221 = Considerar-se-a revel o indiciado que, regu =
larmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 12 - A revelia serd declarada, por termo, NOS autos do
processo e devolvera o prago para a defesa.

§ 20 - pPara defender o indiciado revel, a autoridade ing
tauradora do processo deslgnari um servidor, ocupante de cargo de ni-
vel igual ou superior ao de@ indiciado, ou um advogado, como defensor

dativo.

Art. 222 - Apreciada a defesa, a comissido elaborard rela
tério minucioso, onde resumirid as pecas principais dos autos e mencio-

nard as provas em gue se baseou para formar a sua convicgao.

§ 10 - O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a ino-

céncia ou a responsabilidade do servidor.

§ 20 - Reconhecida a responsabilidade do servidor, a co-
missdo indicara o dispositive legal ou regulﬂﬁﬂﬁ?ﬁ#TFFanigﬁﬁﬁtﬁtTLﬁﬂﬂhi
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Art. 223 = @ processo disciplinar, com o relatdrio da

comissdo, serd remetido § sutoridade gue determinou a sua instauragdo,
para julgamento.

Secao IV
Do Julgamento

Art. 224 = W@ prazo de 20 (vinte) dias, contados do rece
bimento do processo, a aykeridade julgadora proferird a sua decisdo.

§ 10 - Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada
da autoridade instauradoya do processo, este serd encaminhado & autori
dade competente, que decidird em igual prazo.

§ 20 - Havendo mais de um indiciado e diversividade de
sancdes, o julgamento cabeyd i autoridade competente para a imposigd@o
de pena mais grave.

§ 30 - Se a penalidade prevista for a destituigdo de fun
cio, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou suspen
sio, o julgamento caberd ag Prefeito ou Presidente da Camara, confor-
me O caso.

Art. 225 = 0 julgamento acatard o relatdrio da comisséo,
salvo guando contrdrio as provas dos autos.

Pardgrafo Onigo - Quando o relatdrioc da comissdo contra-
riar as provas dos autos, @ autoridade julgadora podera, motivadamente,
agravar a penalidade proposta, abrandd-la ou isentar O servidor de res
ponsabilidade.

Art. 226 - Verificada a existéncia de vicio insanavel ,
a autoridade julgadora declayari a nulidade total ou parcial do proces
so e ordenara a constitulgdie de outra comissao, para instauragio de

novo processo.

Paragrafo Onico - 0 julgamento fora do prazo legal néao
implica nulidade do processo.

Art. 227 - Extinta a punibilidade pela prescrigédo, a au-
toridade julgadora determinari o registro do fato nos assentamentos in
dividuais do servidor.

Art. 228 - Quando a infragdo estiver capitulada como cri
me, o processo disciplinar serd remetido ao Ministério Piblico para

instauracio da agdo penal, ficando translando na *uPﬂfﬂi@@ﬂkﬂHU
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Art. 229 - 0 gervidor queé responder a precesso discipli=-
nar so poderia ser exoneradQ a pedido, ou aposentado voluntariamente
apds a conclusao do PIOCes#0 e © cumprimento da penalidade, caso apli-
cada,

Paragrafo Opige - Ocorrida 4 exoneracic de que tratta o
Pardgrafo dnico, inciso I,-do artige 42, o ato ser: convertido em de-
missdo, se for o caso.

Segdo V
Da Revisaoc de Processo

Art. 230 - Q processo disciplinar poderd ser revisto, a
qualguer tempo, a pedido eu de oficio, quando se aduzirem fatos novos
OuU circunstanciag suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacdo da penalidade aplicada,

§ 10 - Tratandewse de servidor falecido ou declarado au-
sente, a revisdo poderd sey yequerida por ascendente, descendente, cén
juge vidvo ou irmio,

§ 20 - No caso de incapacidade mental do servidor, a re-
visdo serd requerida pelo respectivo curador.

Art. 231 - No processo revisional, o &nus da prova cabe
a0 reguerente.

Art. 232 - A gimples alegagido de injustica da penalidade
nao constitui fundamento para a revisao, que requer elementos novos ,
ainda nio apreciadeos no processc originario.

Art. 233 - O yequerimento de revisic do processo serd di
rigido ac Prefeito ou President: da Camara, conforme o caso, quem, se
autorizou a revisdo, encaminhari o pedido ao dirigente do &rgdo ou en-
tidade onde se originou o precesso disciplinar.

Paragrafo Onige - Deferida a peticdo, a2 autoridade compe
tente providenciarad a constituicio de comisgdo, na forma do artigo 205,

Art. 234 - A revisio correrid em apenso ao processo origi
nario.

Paragrafo Onico - Na peticdo inicial, o requerente pedi
rd dia e hora para a produgdo dc provas e inquirigaoc das testemunhas
gue arrelar.

Art. 235 - A Comissio revisgﬁqj?e:é 6.0 tse§s§n;§iwl dias
14 3 4 H R ik VE PLANL.
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Art. 236 - Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora,
no gue couber, as normas @ procedimentos proprios da comissdo do pro-
cesso disciplinar.

Art. 237 - 0 julcamento caberd i autoridade gue aplicou
a8 penalidade, nos termos de artigo 195.

Pardgrafo Onigo - © prazo para julgamento sera de 20
(vinte) dias, contadeos de ¥ecebimento do processo, no curso do qual a
autoridade julgadora poderyd detcrminar diligéncias.

Art. 238 - Jylgada procedente a revisac, sera declarada
sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos
do servidor, exceto em relagdc i destituigdo de cargo em comissdo, gque
sera convertida em excneragdo,

Paragrafo Onige - Da revisdo do processo nio poderd re-
sultar agravamento de penalidade.

. I O B oA
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Art. 239 - Os prazos previstos nesta lei serdo todos con
tados por dias corridos, salve as excessdes previstas em Lei.

§ 12 - Salvo disposigcdo em contrdrioc, computam-se os pra
zos, excluindo o dia do comege ¢ incluindo o do vencimento.

§ 20 - Se este cair em dia feriado, sibado, domingo ou
ponto facultativo, considerar-ce-i prorrogado o prazo até o  seguinte
dia atil.

§ 30 - Meade ceonsidera-se, em qualguer més, o seu 15¢
(décimo guinto) dia.

§ 49 - Considera-:z¢ més, o periodo sucessivo de 30 (trin
ta) dias completos.

Art. 240 - B vedada a transferéncia ou remocdo, de ofi-
cio, de servidor investido em cargo eletivo, desde a expedigdo do di-
ploma até o término do mandato.

Art. 241 - Serdc obrigatoriamente exonerados os ocupantes

nao estaveis de cargos, para cujo provimento for realizado concurso.

Paragrafo Onico - As exoneragdes serdoc efetivadas dentro
de 10 (dez) dias, apdés a homelogsagdo do concurso.
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Art. 242 - Consideram-se pertencentes a familia do ser-
vidor, além do cdénjuge e filhos, quaisquer pessoas gue vivam as suas
expensas e constem de seu assentamento individual.

Art. 243 = Nephum servidor podera ser cedido a outra el
tidade piblica ou privada, salvo por necessidade desta e interesse do
Municipio e mediante autoyisagic Legislativa.

Art. 244 = O regime juridico, estabelecido nesta lei,
nio extingue direitos e vantagens 44 concedidos por leis em vigor ante
riores a sua publicacao.

Art. 245 - 0 Prefeito Municipal ou © Presidente da Cama
ra, dentro dos respectivos $§mbitos, baixardo os regulamentos necessa -
rios 3 execugdo da presente lel.

Art. 246 = O dia 28 (vinte e oito) de outubro, sera con
sagrado ao Servidor Pibligco Municipal, sendo ponto facultativo nas re-
particdes da Administracde,

Art. 247 - Nes termos da lei, poderdo ocorrer contrata
cBes por tempo determinado para atender a necessidades tempordrias de
excepcional interesse piibliece, conforme prescreve o© art. 37, Inciso X,
da Constituigdo Federal.

Art. 248 - Pica criado o Quadro de pessoal em Comissdo,
previsto no Anexo I e o Quadrc de pesscal Efetivo, previsto no Anexo
I1 desta Lei, com os respectivos cargos, nimero de vagas e simbolo de

vencimentos.

Art. 249 - Egta Lei entra em vigor na data de sua publi
cacdc, revogadas as disposigdes em contrarioc e, em especial, a Lei n@
139, de 15 de setembro de 1971.

L \ . -
Prefeitura Hun%?;pal d lanura, 25 de novembro de
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